	SỞ GD & ĐT QUẢNG NAM
	

	TRƯỜNG THPT TRẦN CAO VÂN

Nhóm: ……………….
	PHIẾU ĐÁNH GIÁ TIÊU CHÍ



	
	


​Tiêu chuẩn 4: Quan hệ giữa nhà trường và xã hội
Tiêu chí 1: Tổ chức và hiệu quả hoạt động của Ban đại diện cha mẹ học sinh.

a) Ban đại diện cha mẹ học sinh có tổ chức, nhiệm vụ, quyền, trách nhiệm và hoạt động theo Điều lệ Ban đại diện cha mẹ học sinh;

b) Nhà trường tạo điều kiện thuận lợi để Ban đại diện cha mẹ học sinh hoạt động;

c) Tổ chức các cuộc họp định kỳ và đột xuất giữa nhà trường với cha mẹ học sinh, Ban đại diện cha mẹ học sinh để tiếp thu ý kiến về công tác quản lý của nhà trường, các biện pháp giáo dục học sinh, giải quyết các kiến nghị của cha mẹ học sinh, góp ý kiến cho hoạt động của Ban đại diện cha mẹ học sinh.
1. Mô tả hiện trạng:

a) …............................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

b) …............................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
c) …............................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
 2. Điểm mạnh:

….................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

        3. Điểm yếu:

…................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4. Kế hoạch cải tiến chất lượng:

….................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

5. Tự đánh giá: 
	Chỉ số a
	Chỉ số b
	Chỉ số c

	
	
	


Đánh giá tiêu chí:  ........................... (ghi Đạt hay Không đạt).
Người viết báo cáo (ghi rõ họ và tên): …………………...........................................
	SỞ GD & ĐT QUẢNG NAM
	

	TRƯỜNG THPT TRẦN CAO VÂN

Nhóm: ……………….
	PHIẾU ĐÁNH GIÁ TIÊU CHÍ



	
	


Tiêu chuẩn 4: Quan hệ giữa nhà trường và xã hội
Tiêu chí 2: Nhà trường chủ động tham mưu với cấp ủy Đảng, chính quyền và phối hợp với các tổ chức đoàn thể ở địa phương để huy động nguồn lực xây dựng nhà trường và môi trường giáo dục.

a) Chủ động tham mưu cho cấp ủy Đảng, chính quyền địa phương về kế hoạch và các biện pháp cụ thể để phát triển nhà trường;

b) Phối hợp với các tổ chức, đoàn thể, cá nhân của địa phương để xây dựng môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh;

c) Huy động và sử dụng có hiệu quả các nguồn lực tự nguyện, theo quy định của các tổ chức, cá nhân để xây dựng cơ sở vật chất; tăng thêm phương tiện, thiết bị dạy học; khen thưởng học sinh học giỏi, học sinh có thành tích xuất sắc khác và hỗ trợ học sinh có hoàn cảnh khó khăn.
1. Mô tả hiện trạng:

a) …............................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

b) …............................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
c) …............................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
 2. Điểm mạnh:

….................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

        3. Điểm yếu:

…................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4. Kế hoạch cải tiến chất lượng:

….................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

5. Tự đánh giá: 
	Chỉ số a
	Chỉ số b
	Chỉ số c

	
	
	


Đánh giá tiêu chí:  ........................... (ghi Đạt hay Không đạt).
Người viết báo cáo (ghi rõ họ và tên): …………………...........................................
	SỞ GD & ĐT QUẢNG NAM
	PHÂN CÔNG VÀ KẾT QUẢ TÌM KIẾM, THU THẬP MINH CHỨNG

	TRƯỜNG THPT TRẦN CAO VÂN
	TIÊU CHÍ 1 - TIÊU CHUẨN IV


                                                     Họ và tên người thu thập: …………………………………………………….. 

	Chỉ số
	Yêu cầu chỉ số
	Các minh chứng cần thu thập 

(Từ năm học 2009-2010 đến năm học 2013-2014)
	Nơi thu thập
	Kết quả tìm kiếm, thu thập 
	Đề xuất

	
	
	
	
	NH

2009 2010
	NH

2010

2011
	NH 2011 2012
	NH 2012 2013
	NH 2013 2014
	

	a
	Tổ chức, nhiệm vụ, quyền, trách nhiệm và hoạt động của Ban ĐDCMHS theo Điều lệ Ban ĐDCMHS ban hành kèm theo Thông tư Số:  55/2011/TT-BGDĐT ngày 22 tháng 11  năm 2011
	- Danh sách Ban ĐDCMHS của mỗi lớp và nhà trường; 

- Kế hoạch hoạt động của Ban ĐDCMHS ;

- Báo cáo về hoạt động của Ban ĐDCMHS;

- Biên bản các cuộc họp cha mẹ học sinh;
	
	
	
	
	
	
	

	b
	Nhà trường tạo điều kiện thuận lợi để Ban ĐDCMHS hoạt động.
	- Các báo cáo của nhà trường có nội dung đánh giá việc nhà trường tạo điều kiện để Ban ĐDCMHS hoạt động;
	
	
	
	
	
	
	

	c
	Tổ chức các cuộc họp định kỳ và đột xuất giữa nhà trường với cha mẹ học sinh, Ban ĐDCMHS để:

- Tiếp thu ý kiến về công tác quản lý của nhà trường, các biện pháp giáo dục học sinh;

- Giải quyết các kiến nghị của cha mẹ học sinh;

- Góp ý kiến cho hoạt động của Ban ĐDCMHS.
	- Kế hoạch, chương trình tổ chức các cuộc họp định kỳ và đột xuất giữa nhà trường với cha mẹ học sinh;

- Biên bản các cuộc họp định kỳ và đột xuất giữa nhà trường với cha mẹ học sinh;

- Các báo cáo của nhà trường có nội dung hằng năm của nhà trường có nội dung đánh giá về các cuộc họp giữa nhà trường với Ban ĐDCMHS;
	
	
	
	
	
	
	


* Ghi chú: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..................................................














               Tam Kỳ, ngày… tháng … năm 201…
















              (Ký và ghi rõ họ, tên)

	SỞ GD & ĐT QUẢNG NAM
	PHÂN CÔNG VÀ KẾT QUẢ TÌM KIẾM, THU THẬP MINH CHỨNG

	TRƯỜNG THPT TRẦN CAO VÂN
	TIÊU CHÍ 2 - TIÊU CHUẨN IV


                                                     Họ và tên người thu thập: …………………………………………………….. 

	Chỉ số
	Yêu cầu chỉ số
	Các minh chứng cần thu thập 

(Từ năm học 2009-2010 đến năm học 2013-2014)
	Nơi thu thập
	Kết quả tìm kiếm, thu thập 
	Đề xuất

	
	
	
	
	NH

2009 2010
	NH

2010

2011
	NH 2011 2012
	NH 2012 2013
	NH 2013 2014
	

	a
	Chủ động tham mưu cho cấp ủy Đảng, chính quyền địa phương về kế hoạch và các biện pháp cụ thể để phát triển nhà trường.


	- Văn bản của nhà trường tham mưu cho cấp ủy Đảng, chính quyền địa phương về kế hoạch và các biện pháp cụ thể để phát triển;

- Các báo cáo của nhà trường có nội dung đánh giá công tác tham mưu cấp ủy Đảng, chính quyền địa phương về kế hoạch và các biện pháp cụ thể để phát triển;
	
	
	
	
	
	
	

	b
	Phối hợp với các tổ chức, đoàn thể, cá nhân của địa phương để xây dựng môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh.


	- Các văn bản ghi nhớ giữa nhà trường với các tổ chức, đoàn thể, cá nhân của địa phương về việc xây dựng môi trường giáo dục lành mạnh trong trường và ở địa phương;
- Văn bản của nhà trường hoặc của các tổ chức, đoàn thể có nội dung phối hợp để xây dựng môi trường giáo dục lành mạnh trong trường và ở địa phương;
- Các báo cáo của nhà trường có nội dung đánh giá sự phối hợp giữa nhà trường với các tổ chức, đoàn thể, cá nhân của địa phương;
	
	
	
	
	
	
	

	c
	Huy động và sử dụng có hiệu quả các nguồn lực tự nguyện, theo quy định của các tổ chức, cá nhân để:

- Xây dựng cơ sở vật chất;
- Tăng thêm phương tiện, thiết bị dạy học;
- Khen thưởng học sinh học giỏi, học sinh có thành tích xuất sắc khác;

- Hỗ trợ học sinh có hoàn cảnh khó khăn.
	- Báo cáo của nhà trường hoặc của các tổ chức, đoàn thể có nội dung đánh giá việc huy động nguồn kinh phí tự nguyện, theo quy định của các tổ chức, cá nhân để khen thưởng học sinh học giỏi, hỗ trợ học sinh nghèo; 
- Danh sách các tổ chức, cá nhân ủng hộ kinh phí để khen thưởng học sinh học giỏi, hỗ trợ học sinh nghèo;

- Sổ sách, chứng từ tài chính;
	
	
	
	
	
	
	


* Ghi chú: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...............................................














              Tam Kỳ, ngày… tháng … năm 201…
















             (Ký và ghi rõ họ, tên)

